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TRABAJAR  ES  ALGO   
COMÚN   Y   CORRIENTE,  

A   LO  QUE  SE  ASPIRA,  pero… 
 

¿QUÉ   ES   TRABAJAR? 
¿EN   QUÉ   CONSISTE? 

¿POR   QUÉ   HAY   QUE   HACERLO? 
¿TIENE ALGÚN SENTIDO MÁS PROFUNDO? 



TRABAJO 

1. Etimología: 
 Del latín tripalium (un 

instrumento de tortura en el 
siglo VI),  pasó a trebajo (ya 

con otro significado) y, 
luego de muchos siglos, al 

vocablo trabajo 
(implica desgaste físico, 

esfuerzo, algún  resultado). 

2. Es para subsistir:  sí, pero 
esta afirmación es una  

verdad a medias, porque  
hay conciencia. 

3. Relacionado con el ser:    
 sin ganancia ontológica,  

solo hay subsistencia;   
el empleo busca sólo dinero, el 

trabajo busca el  
enriquecimiento 

 del propio ser. 

4. Relacionado con la 
vocación, la cual supone una 

aptitud; pero, ¿qué es la 
vocación? 

  
 

[*Atención: 
•   Gregorio Marañón.  

Vocación y ética  
 
 

•  Emmanuel Mounier] 

5. “El trabajo nos hace”. 
(“El ser humano es su obra”:  

E. Cassirer).  
“Ser y quehacer  
marchan juntos”. 6. “Requiere de la libertad y 

la expresa” (porque se puede 
decidir cómo hacer el trabajo, 
asumir una actitud). 

7. El ser humano no es sólo 
un conjunto de funciones:  la 
jubilación no puede ser como 
una forma de expulsión de la 
vida. 

8. “El problema económico 
es un problema moral y 
ético” 
(ejemplos: la corrupción, la 
pobreza, la distribución de 
la riqueza, el gasto 
excesivo, los fraudes de 
todo tipo cibernéticos, etc.). 

9. Implica un profundo  
compromiso con mi propio 
ser y con mis semejantes. 
 Hacer bien las cosas : 
por una necesidad de 
carácter ético. 


